
Aide-auxiliaire h/f
Placé sous l’autorité de la Directrice de la crèche Thiercelin et de la Directrice de la crèche Tom Pouce,
et en étroite collaboration avec une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à la qualité de l’accueil
des enfants et des parents en accompagnant les auxiliaires dans la prise en charge de chacun et en
veillant à l’entretien du matériel et à la préparation des activités :
•    Accueillir les enfants et leur famille, en instaurant un climat de confiance, 
•    En soutien des auxiliaires, mettre en place, préparer et réaliser des activités d’éveil et ludiques,
suivant l’âge et les besoins des enfants (3 mois à 4 ans), afin de favoriser leur développement dans le
respect du rythme de chaque enfant,
•    Surveiller les siestes et veiller à la création d’un climat propice à l’endormissement et au respect du
rythme de sommeil des enfants,
•    Donner les repas, effectuer les changes et accompagner les enfants dans les découvertes
alimentaires, et dans l’autonomie (habillage, lavage des mains…), participer aux sorties,
•    Administrer les médicaments conformément à la réglementation en vigueur,
•    Recueillir, transmettre et partager toutes les informations utiles à une meilleure prise en charge des
enfants,
•    Participer à l’aménagement et au rangement du service de façon à assurer un confort aux enfants,
•    Participer au nettoyage de l’espace après les repas ou les activités,
•    Assurer des tâches de réparation du linge ou de création d’activités ou de décoration,
•    Participer aux réunions d’équipe et aux temps forts des crèches
 

Formations et expériences requises

-    CAP Petite enfance exigé
-    Expérience similaire dans une structure d’accueil de la petite enfance requise
-    Connaissance du développement et des besoins du jeune enfant
-    Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité
-    Formation aux premiers secours,
-    Dynamisme, organisation, adaptation et créativité
-    Avoir une attitude bienveillante et rassurante envers le public accueilli
-    Qualités d’écoute et ouverture d’esprit
-    Capacité à rendre compte
-    Sens du travail en équipe
-    Discrétion et secret professionnel
-    
Particularités du poste :
-    Poste partagé entre la crèche Thiercelin et la crèche Tom Pouce.
-    Polyvalence attendue en entretien ou cuisine dans un souci de continuité de service.
-    35 heures par semaine avec une amplitude de travail de 7h00 à 18h30.
 

Infos pratiques

Poste à pourvoir au 1er janvier 2027

Comment postuler ?

Merci d’adresser avant le 31 août 2026, votre candidature avec un CV et une lettre de motivation à : 
Madame la Présidente, Direction des Ressources Humaines, Hôtel de Ville, 7 bis, Avenue de Champagne
BP 505, 51331 Epernay cedex.

Postuler en ligne

Documents
aide-auxiliaire-creche-thiercelin-et-tom-pouce-03072026.pdf

https://maelis.info/app/collectivite/215102120/teleservice-detail/564
https://epernay.fr/sites/epernay-agglo/files/document/aide-auxiliaire-creche-thiercelin-et-tom-pouce-03072026.pdf
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