
Ripeur h/f
Vous aimez bouger, travailler en équipe et jouer un vrai rôle utile pour l’environnement, rejoignez notre
équipe engagée au service des habitants de notre agglomération !

Sous la responsabilité du Responsable du pôle précollecte/collecte vous travaillez en équipe avec un
chauffeur et un second ripeur et vous prenez plus particulièrement en charge les missions suivantes :
•    La collecte des déchets ménagers et assimilés avec les missions suivantes :
-    La manipulation et le déplacement des bacs jusqu'au véhicule de collecte
-    Le vidage mécanisé des bacs,
-    La remise en place des bacs,
-    Le contrôle de la qualité des collectes,
-    Le signalement au chauffeur ou à votre responsable des anomalies de collecte constatée lors de la
tournée
•    La surveillance des risques liés à la circulation, à la collecte ou au déchargement ;
•    Le respect des consignes de tri, d'hygiène et de sécurité ;
•    La vérification des déchets collectés ;
•    L’entretien, le suivi et le nettoyage du matériel de collecte.

Particularités du poste :
-    35 heures,
-    Horaires de travail : à définir selon les tournées (de 4h à 12h45 ou de 19h00 à 2h00),
-    Le port d’accessoires de protection est obligatoire (vêtements de travail fournis).
 

Formations et expériences requises

• Vous avez une bonne condition physique.
• Vous aimez le travail en équipe et faites preuve de ponctualité.
• Le respect des consignes de sécurité est une seconde nature pour vous.
• Une expérience similaire est appréciée mais les débutants motivés sont aussi les bienvenus
• Aucun diplôme particulier n'est exigé : votre motivation fait toute la différence !

Lieu de travail : Centre Technique de Transport (CTT) : Zone des Forges – EPERNAY. 

Infos pratiques

Rémunération :
Statutaire, régime indemnitaire, adhésion au CNAS et participation à la garantie maintien de salaire.
Une rémunération brute mensuelle en début de carrière de 2075,15 € avec des perspectives
d’évolution et la possibilité de passer le permis PL.
Poste à pourvoir au 1er janvier 2027.

Comment postuler ?

Merci d’adresser votre candidature avec un CV et une lettre de motivation avant le 21 octobre 2026 à :  
Monsieur le Président, Direction des Ressources Humaines, Hôtel de Communauté, Place du 13ème
Régiment de Génie, BP 80526, 51331 Epernay cedex.

Postuler en ligne

Documents
ripeur-16092026.pdf

https://maelis.info/app/collectivite/200067684/teleservice-detail/384
https://epernay.fr/sites/epernay-agglo/files/document/ripeur-16092026.pdf
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