
 

 

Ville d’Epernay - Capitale du Champagne - Ville de 23000 habitants, sous-préfecture de la 
Marne, 1 H 15 min de Paris, recrute : 

 
Des agents de sécurité aux abords des écoles h/f 

(Contrat de 36H par mois sur l’année scolaire) 
                  École St-Victor 

 
Missions : 

 

• Assurer la sécurité active de l’enfant piéton et des accompagnateurs aux abords 
des écoles, notamment aux passages piétons, 

• Développer une éducation à la citoyenneté, 

Qualités requises : 
 

• Courtoisie, 
• Savoir faire preuve de réserve, de neutralité, et de discrétion, 
• Disponibilité, 
• Ponctualité, 
• Pédagogie. 

Contraintes : 
 

Travail en extérieur quelques soient les conditions climatiques. Station 
debout prolongée. 

 
Rémunération : 
1 971,08€ brut au prorata des heures travaillées. 

 
Contrat à temps non complet : 
2h par jour sur 4 jours selon les horaires d’entrées et de sortie des élèves. Et 
1h30 le midi. 

Poste à pourvoir le 1er septembre 2026. 
Merci d’adresser avant le 26 juillet 2026, votre candidature (lettre de motivation avec un 
CV) à :  
Madame la Maire, Direction des Ressources Humaines, Hôtel de Ville, 7 bis, Avenue de 
Champagne BP 505, 51331 Epernay cedex. 



Ou par voie électronique : recrutement@epernay-agglo.fr 

mailto:recrutement@epernay-agglo.fr

