
 

 
 
Ville d’Epernay – Capitale du Champagne – Ville de 23 000 habitants, Sous - Préfecture de la 
Marne, 1h15 de Paris, recrute par voie contractuelle : 

3 Hôtes d’accueil h/f 
pour son Camping Municipal 

*** 
Contrats saisonniers du 21 avril 2025 au 30 septembre 2025   

 
 
Missions principales : 
 
Sous l’autorité du responsable du camping municipal, au sein d’une équipe composée de 3 à 4 
hôtes.esses, et d’un agent d’entretien vous : 

• recevez, identifiez et orientez les clients, 

• renseignez sur les prestations et services relatifs au camping (laverie, activités diverses…) 
et sur le tourisme environnant, 

• établissez, vérifiez et classez les documents tels que : factures, réservations, informations 
touristiques, 

• assurez l’ouverture et/ou la fermeture du camping, 

• contrôlez les accès, guidez les visiteurs ou clients, 

• êtes le/la garant(e) du site, 

• gérez les emplacements, le placement des caravanes, des camping-cars et des tentes. 
 
Compétences demandées : 
 

• Diplôme BAC +2 dans le secteur du tourisme exigé, 

• Expérience similaire souhaitée, 

• Maîtrise de l’anglais indispensable, une deuxième langue souhaitée 

• Bonne connaissance des outils bureautiques (Word, Excel), 

• Notions de comptabilité, 

• Connaissance du patrimoine local, 

• Sens du travail en équipe et de l’organisation, 

• Réactivité, savoir gérer l’urgence, 

• Discrétion et disponibilité 

• Permis B  
 

Particularité du poste : travail en soirée et les week-ends (par roulement) 
 
Rémunération brute mensuelle : 1 905,79 € 
 
Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 27 février 2025 à : 
Madame La Maire - Direction des Ressources Humaines- 7 bis, Avenue de Champagne-BP 505 – 
51331 EPERNAY CEDEX 
ou sur l’adresse mail : recrutement@epernay-agglo.fr 

mailto:recrutement@epernay-agglo.fr

