
 
La Ville d'EPERNAY – Capitale du Champagne – Ville de 23 000 habitants, Sous-Préfecture de 

la Marne, 1 H 15 de Paris, recrute par voie statutaire : 
 

Un ludothécaire-coordinateur jeux (h/f) pour ses 
Médiathèques Daniel-Rondeau et Simone-Veil 

(Cadre d'emplois des adjoints du patrimoine ou des adjoints d’animation) 
 

Sous l’autorité du Responsable de l’action culturelle, vous mettez en œuvre l’offre de jeux, 
coordonnez les actions culturelles et la dynamique « faire Tiers-Lieu » et animez des groupes de 
travail autour du jeu. Vous contribuez au développement de l’attractivité, de la visibilité et de 
l’accessibilité des médiathèques autour de la thématique du jeu. Enfin, vous participez au 
fonctionnement plus global des médiathèques notamment à l’accueil des publics. 
 
Vous assurez plus particulièrement les missions suivantes : 
Implémenter et développer les animations     autour du jeu (vidéo, société, etc.) 

• Participer à la définition de l’offre de la ludothèque et des dispositifs d’accueil des 
groupes dans le cadre du projet de service de la médiathèque. 
 

• Mettre en œuvre les orientations d'animation du réseau des médiathèques en associant 
l’ensemble de l’équipe. 

 

• Animer le projet de la ludothèque en se référant à la charte de qualité des ludothèques 

françaises et selon les objectifs fixés par la direction.  

• Participer à l’enrichissement et à la gestion des collections du service ludothèque 

(acquisition, catalogage, mise en valeur, récolement, désherbage, statistiques…). 

• Contribuer sous la responsabilité de la direction de la médiathèque au rayonnement de la 

ludothèque en développant des actions partenariales avec des structures culturelles et 

socio-culturelles du territoire (centre social, maison de quartier, associations…).  

• Programmer et animer des actions culturelles autour du jeu en tout genre, au sein de la 

structure et hors les murs, pour tous les publics (individuels et groupes) en associant un 

groupe d’agents de la médiathèque sous l’autorité du responsable action culturelle. 

• Favoriser la participation des publics dans la co-construction des actions culturelles et des 

ateliers. 

• Identifier des usagers facilitateurs de transmission des savoirs et des compétences. 
 

• Développer une communauté et favoriser l’interaction entre les usagers, les partenaires. 
 



• Accompagner les professionnels des domaines éducatifs, du soin et de la culture pour 
l'intégration du jeu dans leurs projets. 
 

 
Accueillir, renseigner et conseiller les publics  

• Accueillir avec l’équipe de la médiathèque les groupes (tout-petits, jeunes, adultes, familles, 
seniors ou encore spécifiques) dans la mise en jeu et apporter son expertise sur le jeu 
auprès des particuliers et des professionnels partenaires (enseignants, animateurs, 
éducateurs…). 

 

• Assurer des permanences dans les différents espaces (accueil, adulte, jeunesse, numérique) 
des deux médiathèques (Simone-Veil et Daniel-Rondeau) et hors les murs. 
 

• Accueillir, informer et orienter les usagers sur les services mis à leur disposition : 
fonctionnement général du réseau des médiathèques, collections, programmation 
culturelle et site web. 

 

• Accompagner les usagers dans leurs recherches, leurs démarches au numérique ou 
l’utilisation des automates. 

 

• Procéder aux inscriptions et aux réinscriptions des usagers et des collectivités ainsi qu’aux 
encaissements 

 
 
Profil recherché : 
Disponible, curieux, force de proposition, vous disposez d'un diplôme de niveau 4 minimum 
dans le secteur du livre ou de l’animation (idéalement BPJEPS option animation culturelle ou 
formation ludothécaire) avec idéalement une première expérience similaire. 
 
Doté d'un excellent relationnel et d’un savoir-faire en pédagogie, vous avez le goût du jeu et du 
partage. Vous avez des aptitudes à l’animation auprès des jeunes enfants et des adultes  
 
Vous avez démontré votre sens de l’accueil et de l’écoute ainsi que votre faculté à travailler en 
équipe et en transversalité.  
 
Vous justifiez également d’une bonne culture générale et d’une bonne connaissance des pratiques 
culturelles des publics en médiathèque ainsi qu’une bonne maitrise de l’univers du jeu. 
 
Vous maîtrisez les outils informatiques (bureautique, internet, sites professionnels, SIGB). La 
connaissance du logiciel Syracuse serait un plus. 
 
Vous avez de bonnes connaissances en bibliothéconomie (catalogage, indexation techniques 
documentaires…) et des enjeux actuels des bibliothèques. 
 
Particularités du poste : Travail du mardi au samedi / Travail en soirée possible selon la 
programmation culturelle / Déplacements réguliers à prévoir entre les deux médiathèques. 
 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, adhésion au CNAS et participation à la 
garantie maintien de salaire et couverture santé. 
 
 



Merci d'adresser votre candidature avec un C.V. et une lettre de motivation et la copie des 
diplômes avant le 31 août 2026 à : Madame la Maire, Direction des Ressources Humaines, Hôtel 
de Ville, 7 bis, avenue de Champagne BP 505, 51331 Épernay cedex. 
Ou par voie électronique : recrutement@epernay-agglo.fr 
 
 


