EPERNAY

AGGLO |

recrute par voie statutaire, a défaut par voie contractuelle (CDD d’un an) :

UN.E MAITRE-NAGEUR.SE SAUVETEUR.SE POUR SES ESPACES AQUATIQUES
avec des missions d’accueil et de conseil pour I’espace forme de BULLEO

(Cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives)

Placé.e sous l'autorité hiérarchique du chef de bassin, vous conduisez et coordonnez les
activités physiques et sportives aquatiques ainsi de celles dispensées au sein de
'espace forme. Garant de I'hygiéne et de la sécurité, vous participez activement a la vie
de I'établissement.
Vous prenez en charge les missions suivantes :
- Accuelllir et informer le public,
- Survelller les bassins et la sécurité des utilisateurs dans le respect du POSS, du
réglement intérieur et de la reglementation en vigueur.
- Enseigner, surveiller la natation scolaire et participer a la définition du projet
pédagogique,
- Encadrer les animations et les activités aquatiques (aquagym et dérivés, bébés
nageurs, aqua 4/6 ans, aquabike, nage avec palmes...),
- Assurer I'accueil, le conseil et la surveillance de I'espace forme de Bulléo
- Veliller au respect des normes de sécurité et d’hygiéne.
- Proposer, mettre en ceuvre et promouvoir les projets d’activités physiques et
sportives des espaces.

Profil :

Titulaire du BEESAN, du BPJEPS AAN, ou d'un DU proposant l'unité sauvetage et
sécurité en milieu aquatique, vous justifiez idéalement d’'une expérience dans un poste
similaire,

Rigoureux.se, organisé.e, vous appréciez le travail en équipe et faites preuve de qualités
relationnelles,

Polyvalent.e, vous pouvez proposer et animer des activités dans les domaines variés
(activités aquatiques, cours collectifs renforcement musculaire, zumba, STEP...),
Motivé.e, disponible et dynamique, vous avez le sens du service public.

Particularités du poste

Horaires en fonction de plannings, sur la base des 35 h 00 hebdomadaires annualisées,
permanences soirée et week-end.

Possibilité de lecons de natation.

Rémunération statutaire, régime indemnitaire et CNAS.

Merci d’adresser avant le 23/02/2024 votre candidature avec un CV et une lettre de
motivation a :

Monsieur le Président, Direction des Ressources Humaines, Hbétel de Communauté,
Place du 13°™¢ Régiment de Génie, BP 80526, 51331 Epernay cedex.

Ou par voie électronique : recrutement@epernay-agglo.fr

Hotel de Communauté (siége social) - Place du 13¢ R.G. - BP 80526 - 51331 Epernay Cedex - Tél. 03 26 56 47 10
Maison de la Communauté - 10, rue des Loriots - BP 15 - 51130 Vertus - Tél. 03 26 52 13 54


mailto:recrutement@epernay-agglo.fr

