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Recherche un stagiaire en prévention des risques professionnels   
 

(Etudiant en BUT ou en Master dans le domaine de l’Hygiène et de la Sécurité) 
 

L'Agglomération d’Epernay gère les regroupements pédagogiques du Mesnil-sur-
Oger, Blancs-Coteaux, Chaintrix, Val-des-Marais ainsi que les écoles de 
Bergères-les-Vertus et Athis. 
 
Sous la Direction des Ressources Humaines, au sein du Pôle prévention de la 

Communauté d’Agglomération et de la Ville d’Epernay, sous la responsabilité du 

conseiller de prévention, vous contribuerez à la mise en place d’un projet « Qualité 

de vie au travail » en étroite collaboration avec les agents du service Education. 

  

Activités et tâches de la mission : 
 

1/Audit QVT (Qualité de Vie au Travail)  

• Etude et analyse des questionnaires 

• Organisation et mise en place d’un groupe de travail 

• Création d’une présentation Powerpoint 

• Animation d’un groupe de travail   

• Proposition d’un plan d’action 

• Réalisation d’enquêtes de terrain 

• Création d’un tableau de bord en assurant le suivi 

• Réflexion et établissement d’un bilan synthétique 

• Préparation d’une journée thématique pour la restitution des éléments  

 

2/ Mise à jour du document unique 

• Mise à jour du document unique, après visite des services concernés, 

rencontres avec les agents, études des accidents de travail en collaboration 

et le conseiller de Prévention. 

 

3/ Autres missions pouvant être confiées au stagiaire : 

• L’appui administratif du service : la rédaction, la mise en forme et le suivi de 
comptes-rendus, la rédaction de divers courriers et de documents 
administratifs.  

• Le suivi des projets et des activités du service : la gestion et l’actualisation de 

base d’informations, la recherche d’informations notamment réglementaires, 

la vérification de la validité des informations traitées, la saisie et 

l’enregistrement des données informatiques et la tenue et saisie des tableaux 

de bord. 
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Outils mis à disposition : 

• Bureau avec Equipement Informatique complet 

• Logiciel Prévisoft (formation en interne prévue) 

• Voiture de service pour assurer les visites sur site  

Profil: 
 
Vous êtes un étudiant en BUT ou en Master dans le domaine de l’hygiène et de la 
sécurite. 
 
Vous maîtrisez les outils bureautiques et êtes titulaire du permis B. 
 
Autonome, ouvert, et réfléchi, vous avez développé un sens de l’analyse et de la 
synthèse. Vous êtes également doté de bonnes capacités rédactionnelles et d’ une 
belle aisance à l’oral. Vous êtes force de proposition et possédez une reelle capacité 
d’écoute. 
 
Tuteur du stage : Monsieur Ludovic GILLET, conseiller de prévention 
 
Lieu :  
Le stage se déroulera sur deux lieux distincts :  
 

• Hôtel de Communauté d’Agglomération, Place du 13ème RG à Epernay. 

• Maison de la Communauté à Vertus. 
 
Durée et type de contrat : 

• Stage d’une durée de 3 mois à débuter sur le 1er semestre 2025  

• Montant horaire de la gratification : 4,35€ soit 669,90 €/par mois sur la base 
d’un temps complet) 

• Convention de stage indispensable  
• Déplacements sur le territoire et remboursement des frais de déplacements 

pour le second site (VERTUS) 

 

Merci d’adresser votre demande de stage (lettre de motivation et CV) avant le 31 
décembre 2024 à : 
 

Direction des Ressources Humaines 
Hôtel de Communauté d’Agglomération 

Place du 13ème Régiment de Génie - BP 80526 
51331 EPERNAY CEDEX 

 
ou par mail : formation@epernay-agglo.fr. 
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